
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die richtigen MitarbeiterInnen als 
Grundlage des Erfolgs 

 
In schwierigen Zeiten mit schlechter Wirtschaftslage, 
steigenden Arbeitslosenzahlen und Verdrängungs-
wettbewerb gewinnt der Faktor „Qualität der 
MitarbeiterInnen“ maßgeblich an Einfluss. Aus diesem 
Grund wird es in Zukunft noch wichtiger gutes 
Personal aufzubauen und an das Unternehmen zu 
binden. In diesem Zusammenhang erlangt eine 
professionelle Personalauswahl zunehmend an 
Bedeutung, denn die Qualität der MitarbeiterInnen 
entscheiden den Einfluss auf den Erfolg des 
Unternehmens. 
 

Die Firma Catro ist seit nahezu 30 Jahren ein 
Beratungsunternehmen mit höchster Expertise im 
Human Resource Management, in der Personalsuche 
und -auswahl sowie der Eignungsdiagnostik. Unsere 
BeraterInnen sind hochgradig spezialisiert und 
verfügen über langjährige Berufserfahrung sowie 
umfassende Kompetenz im Bereich des 
Personalwesens. 
 

„Wir sind ein regional verankertes Personal-
beratungsunternehmen mit einem umfassenden 
nationalen und internationalen Netzwerk, welches uns 
ermöglicht, ein breites Spektrum an Leistungen 
anzubieten und gezielt auf kundenspezifische sowie 
lokale Besonderheiten einzugehen“, erklären  
Mag. Sylvia Müller-Trenk und Mag. Sylvia Grote, 
geschäftsführende Gesellschafterinnen der CATRO 
Management Services GmbH. 
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